AVVISO PUBBLIC

PER

ISCRIZIONE NELI’ELENCO (
VOLONTARIATY

In esecuzione della deliberazione del Consiglio Comunal

O

"OMUNALE DI
D |

e n. 8 del 29/07/2016 di approva-

zione del Regolamento del Volontariato per disciplinare

i rapporti tra il Comune e coloro

cro e a fini esclusivi di solidarieta, con precise finalita di carattere sodale, civile,culturale e

che intendono espletare attivita di volontariato a favore dEla collettivita senza scopo di lu-

ambientale, secondo quanto previsto all'art. 06 dello s
Visto il D.Lgs 18.08.2000, n. 267;
Visto lo Statuto Comunale;

- S| RENDE NOTO

tuto comunale lett. a).

che '’Amministrazione Comunale intende procedere alla formazione dell'albo dei volontari

per i seguenti settori:

Settore sociale;

Settore Culturale;

Settore Ambiente ; ,
Settore pulizie e rifiuti solidi urbani;
Settore archivio comunale
Settore Civile;

Supporto Agli uffici ;

Settore Turistico e Guida;
Protezione Civile.

1. Descrizione deile attivita di volontariato

Per attivita di volontariato deve intendersi quella prestazione che il volontario offre in modo
personale, spontaneo e senza nulla pretendere. L'attivita di volontariato non puo essere

retribuita in alcun modo ma al volontario possono essere

concesse piccole somme a titolo

di rimborso spese. Il ruolo del volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di
lavoro subordinato o autonomo e con ogni altro rapporto di contenuto patrimoniale con

l'organizzazione di cui fa parte.

2. Requisiti per I'iscrizione

Gli interessati devono essere in possesso, alla data della scadenza stabilita dal presente
avviso, e per la presentazione delle domande, dei seguenti requisiti:

a) cittadinanza italiana o appartenenza ad uno dei paesi dell'UE;

b) maggiore eta;

c) idoneita psico-fisica accertata a mezzo certificato medico curante;




d) assenza di condanne e di procedimenti penali pendentj per reati afferenti la moralita del
cittadino o incidenti nelle relazioni con la Pubblica Amministrazione o potenzialmente lesivi
dellimmagine della Pubblica Amministrazione;
e) il loro utilizzo deve essere compatibile con la condizione fisica.

3. Modalita di presentazione delle domande di iscrizione

Gli interessati devono presentare la domanda di iscrizione all’Albo entro il 30 giugno di
ciascun anno.
utilizzando Fapposito modello allegato al presente awvisp, compilato in tutte le sue parti
con allegati:
copia documento d'identita in corso di validita;
certificato medico di idoneita psico-fisica;
curriculum vitae (facoltativo) con riportate le conoscenze, capacita ed esperienze ri-
tenute utili ai fini delle attivita per cui si rende disponibile. :

Le domande possono essere presentate:
—  amano all'Ufficio Protocollo;
— ' amezzo di posta ordinaria allindirizzo mai: amministrativo@comune.lago.cs.it
- a mezzo posta eletironica certificata allindirizzo: sindaco.lago@asmepec.it

4. Scelta dei volontari

La scelta. dei volontari da impiegare sara curata dal Funzionario responsabile del settore
specifico, seguendo | seguenti criteri:

a) iscrittiall'albo; o
b) conoscenze e competenze negli specifici settori in cui hecessitano;
c) disponibilita degli stessi nel periodo in cui vengono chiamati ;

g d) secondo rotazione dei volontari impiegati. '
.
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5. Iscrizione e gestione dell’albo

La domanda si intende accolta con liscrizione del richiedente nel’Albo comunale dei
volontari civici.
L'albo, per formatosi entro il 30 giugno di ciascun anno, sara da intendersi come elenco di
riferimento per il periodo decorrente dal 01 luglio dello stesso annp al 30 giugno del suc-
cessivo. ‘ _ B
'eventuale motivato provvedimento di diniego delliscrizione & portato a conoscenza
dell'interessato all'indirizzo dichiarato nella domanda.
L’Amministrazione si riserva di procedere alla cancellazione del nominativo di un volonta-
rio dall’elenco in presenza di una o piu delle situazioni di seguito riportate:

per espressa rinuncia del volontario, presentata in|forma scritta;

per accertata perdita dei requisiti e delle condizioni necessarie per liscrizione e la

permanenza nell’elenco;
e per gravi negligenze nello svolgimento delle attivita, risultanti da comunicazione in
" forma scritta a cura del’ Amministrazione o su seghalazione da parte degli

utentiffruitori delle attivita stesse;
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e per ripetuto ed immotivato rifiuto di svolgere e attivi
volontario stesso indicata la disponibilita.

6. Rimborso e Copertura assicurativa
Per le attivita di volontariato, per le quali si ribadisc

garantira un rimborso fino ad un massimo di € 15,00 p
impiego a condizione che le spese richieste a rimborso s

ta per le quali era stata dal

e |a gratuita, '’Amministrazione
er ciascuna giornata di effettivo
ano debitamente documentate e

siano effettivamente rimborsabili come, per esempio, la benzina, la colazione, o altro

strettamente necessario allo svolgimento del servizio.
L’Amministrazione Comunale inoltre provvedera ad as
Comunale che prestano attivita di volontariato contro

sicurare tutti gli iscritti allAlbo
i rischio di infortuni e malattie

connesse allo svolgimento dellattivitd stessa, nonché per la responsabilita civile per i

danni cagionati a terzi nellesercizio dellattivita medesima.

7. Informazioni ) ’ 1

Il presente avviso e il modello della domanda (allegato) sono pubblicati all'albo pretorio
comunale informatico e sul sito web istituzionale del Comune di Lago.
Informazioni e chiarimenti inerenti il presente avviso possono essere richiesti telefonando

al numero 0982/454071.

Dalla; residenza Municipale li_©3-9 SEQ.O (£

| Ré_sponsabi!i dei Servizi/Settori comunali
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