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Pietro in Amantea ¢ Serra d’ Aiello)

.l  AVVISO PUBBLICO

San

OGGETTO:

selezione di n.3 assistenti sociali per la costituzione del nucleo di valutazione —
casa manager - nell’ambito del progetto “HOME CARE PREMIUM 20177,

PREMESSO CHE:

-L’INPS ha pubblicato un nuovo bando relativo al progetto di assistenza domiciliare denominato
“HOME CARE PREMIUM 2017,
-L’Ambito Termritoriale Sociale n.3 & gestore del progetto “HOME CARE PREMIUM 20177,
finanziato dall’INPS-Gestione ex INPDAP ha fatto richiesta di manifestazione di interesse al
progetto di che trattasi;
-tale progetto di assistenza domiciliare e familiare innovativo, comprendente una serie di
prestazioni ed interventi economici e di servizio (cd prestazioni prevalenti e prestazioni integrative)
¢ rivolto ai dipendenti iscritti alla Gestione unitaria delle prestazioni creditizie ¢ sociali e i
pensionati utenti della Gestione dipendenti pubblici, nonché, laddove i suddetti soggetti siano
viventi, i loro coniugi, per i quali non sia intervenuta sentenza di sepatazione, e i parenti e affini di
primo grado anche non conviventi, i soggetti legati da unione civile e i conviventi ex lege n.76 del
2016; giovani minori orfani di dipendenti gia iscritti alla Gestione unitaria delle prestaziond
creditizie sociali ¢ di utenti pensionati della Gestione dipendenti pubblici con disabilitd e non
auntosufficienti;
-L’Ambito Territoriale Sociale comprendenti i 9 Comuni facenti parte: Fiumefreddo Bruzio, Lago,
Longobardi, Belmonte Calabro, Aielio Calabro, Cleto, San Pietro in Amantea e Serra d’ Aiello;
- I"incarico, sarj affidato, sulla base alla valutazione dei titoli e a parita di punteggio la preferenza
dara data dall’anzianiti,

S1 RENDE NOTO
L’Ambito Territoriale Sociale n.3 e soggetto gestore del progetto “HOME CARE PREMIUM
20177, si impegna a predisporre un nucleo di competenza formato da n.3 assistenti sociali in qualita
di case manager, che svolgeranno le funzioni previste dal bando e dall’accordo sottoscritto da

questo Ambito Territoriale Sociale n.3 con I'INPS, che prevede la valutazione e il monitoraggio



dello stato di bisogno socio assistenziale e 1a definizione del Piano di Assistenza Individuale (PAT)
degli utenti risultati vincitori e che verranno comunicati dall’TNPS;

REQUISITI
Possono presentare domarnida;
- Tuttii cittadini, italiani e quelli dei paesi della Unione Europea.

- Laurea Triennale in scienze del Servizio Sociale,

Iscritti presso 1'Ordine Regionale degli Assistenti Sociali dell’Ambito Territoriale di
competenza,

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE
Le domande redatte sul modulo predisposto ed allegato al presente avviso, dovranno petvenire al
Comunc di Amantea, mediante consegna diretta all’ufficio protocollo, 0 a mezzo race. ar al
seguente inditizzo, Comune di Amantea, Corso Umberto I° n.7 — 87032 — AMANTEA (CS8),
indicando sulla busta “PROGETTO HOME CARE PREMIUM 2017 — DOMANDA PER LA
SELEZIONE DI ASSISTENTI SOCIALI® entro ¢ non oltre le ore 12:30 del 22 maggio 2017,
La verifica dei requisiti richiesti & 1’esame dei titoli sara effettuato da un’apposita commissione.
A parith dei titoli ¢ punteggio verra preso in considerazione la residenza in uno dei Comuni del
Distretto e ad ulteriore paritd verra utilizzato il criterio dell’anzianitd d’eta.

L’incarico avra la durata di 18 mesi, dal 1 luglic 2017 al 31 dicembre 2018,

TRATTAMENTOQ DEI DATI PERSONALI
I dati personali conferiti dai soggetti saranno trattati dal Comune di Amantea (C8) nel rispetto di
quanto previsto dal D:Lgs n.196/2003 in modo lecito ed esclusivamente per le finalitd connesse

all’espletamento del predetto procedimento.

I titolare del trattamento ¢ il Comune di Amantea (CS)- Corso Umberto I° n.7 - 87032 —
AMANTEA (CS).



La valutazione dei titoll sarh effettuata utilizzando la seguente priglia;

17 categoria - titolo di studio, max punti 5;
2% categoria — titoli di servizio, max punti 5;
3+ categoria ~ curriculum formativo & professionale, max punti 1;

4+ categoria — titoli vari, max punti 1.

- 1A categoria —titolo di studio, max punti 5;

TITOLO DI STUDIO RICHIESTO PER L’ACCESSO ALLA SELEZIONE

VOTO DI LAUREA PUNTEGGIO
70 4]
71-80 T 050
81-90 | 1
91-100 150
101-109 2
110 220
Lode e Pubblicazione +0.80

TITOLI DI STUDIO DI GRADO SUPERIORE A QUELLO RICHIESTO STRETTAMENTE ATTINENTI ALLA
PROFESSIONALITA’ RICHIESTA

VOTO DI LAUREA PUNTEGGIO
70 ‘ 0
71-80 0.20
B1-90 ' 0.40
51-100 0.60
101-109 0.80
110 1
Lode e Pubbliéaziane 1.20




MASTER ED ALTRI TITOLI DI STUDIO DI RILIEVO SUPERIORE A QUELLO RICHIESTO NON ATTINENTE ALLA
PROFESSIONALITA’ RICHIESTA

VOTO DI LAUREA PUNTEGGIO

70 0

71-80 .15

81-80 0.30

91-100 0.45

101-109 0.60

110 0.75

Lode e Pubblicazione 0.80

- 2R categoria — titoli di servizio, max punti 5:

a. Peril servizio prestato nelfambito dello stesso progetto con uguale qualifica dell’incarico messo a
concorso, alle dipendenze di Enti pubblici o enti di diritto pubblico:

Punti 1,50 per ciascun anno o frazione superiore a sel mesi per servizio prestato fino a un

massimo di puntl 3,00;

b. Per il servizio prestato a qualsiasi titolo in qualifica énaloga a quella dellincarico messo a concorso
sia nell'ambito dello stesso progetto che in altri progetti, alle dipendenze di aziende pubbliche e
private, soggetti del terzo settore, purché, nei certificati efo attestazioni rilasciati dai datori di
lavoro sia esattamente indicata la posizione di lavoro e le funzioni svolte:

* Punti 0,50 per ciascun anno o frazione superiore a sei mesi per servizio prestato in

qualifiche appartenenti alla stessa area funzionale fino a un massimo di punti 2,00;
- 34 categoria — curriculum formative e professionale, max punti 1:

Il complessive 1 punto disponibile per la valutazione dei curriculum professionali verrd attribuito dalla
commissione previo esame delle attivita professionali e di studio del candidato, formalmente documentate,
non riferibili ai titoli gia valutati nelle precedenti categorie, idonee ad evidenziare, ulteriormente, il livello di
qualificazione professionale acquisito nell'arco delintera carriera e specifiche rispetto alla posizione
funzionale da conferire, ivi comprese Fidoeneitd e tirocini non valutabili in norme specifiche. In tali
categorie rientrano anche le attivita di partecipazione a congressi, convegni, seminari, anche come docente

o relatore, nonché, gl incarichi di insegnamento conferiti da enti pubblici. Non sono valutabili in tali
categorie le idoneita acquisite in altrl concorsi.




Nel caso di insignificanza del curriculum, la commissione ne da atto e non attribuisce alcun punteggio.

3A categoria — curricutum formative e professionale, max punti 1;

- 4* categoria — titoli vari, max punti 2:

H complessivo punti 2 “titoli vari” cost attribuito:

a. Per idoneith conseguita in pubblici concorsi per posti di almeno pari professionalith a quetio da
conferire s assegnano punti 0.10 per ciascuna idoneitd fino ad un massimo di punti 0.20;

b. Per pubblicazioni scientifiche inerenti il posto messo a concorso si assegnano punti 0.10 per
ciascuna pubblicazione fino ad un massimo di punti 0,30;

. Per attestati di specializzazione o formazione professionale legalmente riconosciuti inerenti al posto
messo a concorso dal quali risulti che il candidato abbia superato Vesame finale di idoneity si
assegnano punti 0.10 per ciascuno attestato fino ad un massimo di punti 0,20;

d.

Per la partecipazione e frequenza a corsi di perfezionamento, specializzazione e riqualificazione
professionale su materie attinenti alle funzioni del poste messo a concorso purché, sia certificata il

superamento della prova finale si asseghano punti 0.10 per ciascun corso fino ad un massimo di
punti 0.30;

e. lscrizione all'Albo degli assistenti sociali specialisti punti 1.

10 MAG. 2017




Spett.le Comune di Amantea
Comune capofila A.T.S.N.3
Corso Umberto I° 1.7

87032 - AMANTEA (CS)

Manifestazione di interesse. Creazione del nucleo di valutazione formato da n.3 assistenti sociali in
qualita di Case Manager — Progetto “HOME CARE PREMIUM 20177,

Il/La sottoscritto/a

............ e TREOMB A e

il seresidente in .o » Comune dell’ Ambito

Territoriale Sociale n.3,in Via .........ovvveeeeeeee Crrariaeanennrs e ier e e rr s an e N ...

Cap. .....ooovviin Telleelloovuvunnniiiiiaeveee) N 11 11 T

CRPIVA ettt
DICHIARA

di manifestare interesse alla procedura per la selezione di n.3 assistenti sociali per il nucleo
di valutazione — Case Manager — progetto “HOME CARE PREMIUM 201 77

- di essere iscritto  presso  I'Ordine Regionale degli Assistenti Sociali di

- di essere in possesso della laurea in Scienze del Servizio Sociale;

- di essere consapevole delle responsabilita penali derivanti da dichiarazioni false o mendaci,
ai sensi dell’art.76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n.445.

Allega alla presente :

curriculum vitae — nel curriculum devono essere dichiarati i servizi, il titolo di studio e
relativo punteggio, I*iscrizione all’albo e gli eventuali altri titoli valutabili,

- fotocopia del documento di identita in corso di validita.

Luogo e data Firma




