Comune di Lago

Provincia di Cosenza

telefono | 0982/454071 —fax 0982 454172

ATTESTAZIONE DI AVVENUTA PUBBLICAZIONE DEL CODICE
DISCIPLINARE

In data 21/5/2018 & stato sottoscritto il CCNL che ha riscritto completamente la disciplina in
materia di Responsabilita disciplinare (Tit. VII), compreso il relativo Codice disciplinare (art. 59),
recependo le disposizioni normative intervenute successivamente al previgente CCNL del
11/04/2008 (D.Lgs. n. 150/2009, D.Lgs. n. 116/2016, D.Lgs. n. 75/2017 e D.Lgs. n. 118/2017).

Come previsto dall’art. 59, comma 12, del CCNL 21/05/2018, il nuovo codice disciplinare
deve essere obbligatoriamente reso pubblico entro 15 giorni dalla data di stipulazione dello stesso
CCNL e si applica dal quindicesimo giorno successivo a quello della sua pubblicazione.

Cio posto, in data odierna I’allegato nuovo “Codice disciplinare” ¢ pubblicato sul sito
internet istituzionale, ai sensi del combinato disposto degli artt. 59, comma 11, del CCNL
21/05/2018 e 55, comma 2, ultimo periodo, del D.Lgs. n. 165/2001, in “Amministrazione
trasparente”, sotto-sezione 1° livello “Disposizioni generali”, sotto-sezione 2° livello “Atti
generali”.

La pubblicazione del Codice Disciplinare sul sito istituzionale del Comune equivale a tutti
gli effetti alla sua affissione all’ingresso della sede di lavoro (art. 55, comma 2 ultimo periodo, D.
Lgs. n. 165/2001).

Lago, 19/6/2018
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