(Prov. di Cosenza)

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE Originale

N @8 pe A6-F-2018

OGGETTO: ADEGUAMENTO COMPENSO DA RICONOSCERSI ALL’O1V (Organismo
indipendente di valutazione).

L’anno duemiladiciannove, il giorno QEB\\LS? del mese di  LUEGLLO  nella sala

delle adunanze del Comune suddetto, convocata nelle forme di legge, si & riunita la Giunta
Comunale, con la presenza dei Sigg.ri:

Presente Assente
1) SCANGA Fiorenzo Sindaco-Presidente X
2)DE PASCALE Ilaria Assessore X
3IMAZZOTTA Antonella Assessore X

Assiste, ai sensi di legge, il Segretario comunale avv. Alfio Bonaventura.
I1 Sindaco, constatato che gli intervenuti sono in numero legale, dichiara aperta la riunione ed invita
1 convocati a deliberare sull’oggetto sopraindicato.

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE
LA GIUNTA

Lo Statuto comunale

I1 Regolamento di organizzazione degli Uffici e Servizi
I1 regolamento di Contabilita

L’art. 48 del TUEL

il D. Lgs n. 150 del 2009;

PREMESSO CHE

con Decreto Legislativo 27 ottobre 2009, n. 150, “attuazione della legge 4 marzo 2009,
n. 15, in materia di ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e
trasparenza delle pubbliche amministrazioni” (c.d. Riforma Brunetta), tutte le
amministrazioni pubbliche sono chiamate a dotarsi di una serie di documenti
programmatici, diretti a predisporre un sistema di valutazione e controllo interno, nel
rispetto delle linee guida esplicitate nel decreto legislativo suddetto, atto a migliorare il
grado di efficienza dell’agire amministrativo e la qualita dei servizi offerti dalla pubblica
amministrazione ;

L’art. 14 del Decreto legislativo n. 150/2009 stabilisce che: “ogni amministrazione,
singolarmente o in forma associata, senza nuovi o maggiori oneri per la finanza
pubblica, si dota di un Organismo indipendente di valutazione della performance.




L’Organismo [...] sostituisce 1 servizi di controllo interno, comunque denominati, di cui
al decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 286”;

Lo stesso articolo stabilisce che 1’Organismo (detto in sigla OIV) “esercita, altresi, le
attivita di controllo strategico di cui all’articolo 6, comma 1, del citato decreto
legislativo n. 286 del 1999, e riferisce, in proposito, direttamente all’organo di indirizzo
politico - amministrativo; ¢ previsto inoltre che ’Oiv “& nominato [...] dall’organo di
indirizzo politico amministrativo per un periodo di tre anni. L’incarico dei componenti
pud essere rinnovato una sola volta®;

la deliberazione Civit n. 4/2010 definisce i requisiti per la nomina dei componenti
dell’organismo indipendente di valutazione e la deliberazione Civit n. 8/2010 demanda
al presidente dell’ente interessato la nomina degli Organismi Indipendenti di
Valutazione, ¢ quindi la stessa Civit ha chiarito che la nomina dei componenti I’Oiv nel
Comuni ¢ di competenza del Sindaco;

la deliberazione Civit n. 121/2010 stabilisce che ’articolo 14 del decreto legislativo n.
150 del 2009, non trova applicazione agli enti locali (stante il mancato rinvio disposto
dall’articolo 16, comma 2, del decreto legislativo n. 150 del 2009)” e quindi la
commissione ritiene che rientri nella discrezionalita del singolo ente locale la scelta di
costituire 0 meno I’OIV. Occorre, tuttavia, precisare che nell’ipotesi in cui ’Ente locale
opti per la costituzione dell’OIV trova diretta applicazione Part. 14 del D.Lgs. 150/2009;
ne consegue che non possono essere nominati, quali componenti dell’OIV, soggetti
legati all’organo di indirizzo politico amministrativo (come 1 segretari e i direttori
generali), come previsto nella deliberazione Civit n. 4/2010 e nelle risposte ai vari
quesiti;

le nomine dei componenti devono essere conferite tenendo conto di quanto previsto dal
comma 8 del citato articolo 14 in tema di incompatibilita;

CONSIDERATO

che ¢ necessario procedere ad un pitt attenta definizione dell’onere relativo al compenso
da corrispondere al componente 1’Organismo, da determinarsi nei limiti delle risorse
finanziarie disponibili ed in coerenza con la tipologia dei compiti che la norma gli affida;

PRESO ATTO CHE

ai compiti tradizionalmente rientranti nelle competenze dell’O1V, si devono aggiungere i
nuovi compiti ed il ruolo centrale nell'ambito dei processi di misurazione e valutazione
delle performance che gli sono provengono dalla Riforma “Madia” (Dlgs 74/2017 di
modifica del Digs 150/2009).

oltre 1 compiti finora esercitati, gli Oiv sono impegnati a formulare proposte ¢
raccomandazioni; a validare la relazione sulla performance «a condizione che la stessa
sia redatta in forma sintetica,chiara e di immediata comprensione ai cittadini e agli altri
utenti finali»; a garantire la correttezza dei processi di misurazione e valutazione, con
particolare riferimento alla significativa differenziazione dei giudizi.

ATTESO che:

con Decreto sindacale n.l del 29.01.2019 si ¢ provveduto a nominare ['OIV
monocratico nella persona del Dott. Massimiliano Belfiore fissando il compenso in €
1.250,00 annui onnicomprensivi;

in virtd dei nuovi compiti affidati a tale Organismo dalla vigente normativa, della loro
particolare complessita, dell’clevato grado di professionalita dell’OIV, rilevabile dal
curriculum professionale e comprovato dalla fattiva ¢ costante collaborazione da lui
assicurata alla struttura dell’Ente oltre che su richiesta di quest’ultimo, soprattutto su sua
personale iniziativa onde assicurare il tempestivo e puntuale rispetto degli adempimenti
di competenza dell’Ente;

TUTTO CIO CONSIDERATO, si ritiene opportuno ridefinire il compenso riconosciuto
all’OIV rideterminandolo nel pit congruo importo di € 1.500,00 oltre oneri e rimborsi spese
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viaggio che risulta compatibile con le risorse finanziarie dell’Ente e con il suesposto complesso
di attivita poste a carico di tale Organismo;

ACQUISITI 1 pareri favorevoli dei responsabili dei servizi interessati in ordine alla regolarita
tecnica e contabile;
PROPONE

Per le motivazioni in premessa esposte e che si intendono di seguito riportate,

- di ridefinire il compenso riconosciuto all’OIV rideterminandolo nel pill congruo importo
di € 1.500,00 oltre oneri e rimborsi spese viaggio che risulta compatibile con le risorse
finanziarie dell’Ente e con il suesposto complesso di attivitad poste a carico di tale
Organismo;

- di demandare all’Ufficio finanziario il compito di apportare i necessari correttivi agli
stanziamenti previsti in relazione all’onere di cui al presente atto, provvedendo a costituire il
necessario vincolo sul bilancio di previsione 2019/2021;

- di dare atto che il presente provvedimento trasmesso all’OIV e al Settore finanziario e verra
pubblicato all'Albo Pretorio on line del Comune, per rimanervi affisso quindici giorni
consecutivi, in esecuzione delle disposizioni di cui al D.Lgs. n. 33/2013;

LA GIUNTA CPMUNALE




OGGETTO: ADEGUAMENTO COMPENSO DA RICONOSCERSI ALL’OIV (Organismo

indipendente di valutazione).

PARERI

Parere sulla regolarita tecnica

ai sensi dell’art. 49 - comma 1°- del Dec. Lgs. 18 agosto
2000, n.267

[/ Parere Favorevole

T Parere Contrario
Lago addi 14/5/2019

ponsabile del Servizio

Parere sulla regolarita contabile

2000, n.267

[7 Parere Favorevole

T Parere Contrario
Lago addi




LA GIUNTA COMUNALE

VISTA la proposta in oggetto;
VISTI i pareri favorevoli resi sulla proposta di deliberazione dai responsabili dei servizi interessati;
VISTO il Dec. Lgs. 18 agosto 2000, n.267;
VISTO I’art.3 della legge 241/90 e ss.mm.ii.;
Ad unanimita di voti;
DELIBERA

1. Di approvare, come approva, la proposta di deliberazione riportata in premessa che forma parte
integrante e sostanziale del presente atto ¢ si intende qui espressamente richiamata, confermata e
trascritta.

2. Di dare comunicazione del presente atto, contestualmente alla sua pubblicazione, ai sigg.
Capigruppo Consiliari, nonché agli uffici competenti per [’esecuzione.

La giunta comunale
Successivamente, con votazione unanime, riscontra I’'urgenza di provvedere in merito, dichiara la
presente deliberazione immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 134, 4° comma, del Dec. Lgs.
18 agosto 2000, n.267.
La presente deliberazione viene letta approvata e sottoscritta

Il Segretari munale / ' A
(Avv. A. ura) (Dott. Fi




COMUNE DI LAGO

Il sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti d’ufficio, attesta che la presente deliberazione:

(x)-¢ stata affissa all'Albo Pretorio in data H - 0%-%01§ e vi rimarra per 15 giorni consecutivi;

(x)-¢ stata comunicata ai Sigg.ri Capigruppo Consiliari ;
(..)-¢ divenuta esecutiva, essendo decorsi 10 giorni dalla data suindicata di pubblicazione;

(x)-¢ stata dichiarata immediatamente eseguibile dalla Giunta comunale.

Ii, Il Segretar unale
(avv. Alfio : ventura)




