Comune di Lago
(Prov. di Cosenza)

Ne 111 Del

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE Originale

10.12.2019 -

OGGETTO:

PRESA D’ATTO COSTITUZIONE FONDO RISORSE DECENTRATE E
DESTINANZIONE ANNO 2019.

L’anno duemiladiciannove, il giorno 10 del mese di dicembre, nella sala delle adunanze del
Comune suddetto, convocata nelle forme di legge, si & riunita la Giunta Comunale, con la
presenza dei Sigg.ri:

Presente Assente
1) SCANGA Fiorenzo Sindaco X
2) DE PASCALE llaria Vice sindaco X
3) MAZZOTTA Antonella Assessore X

Assiste, ai sensi di legge, il Segretario comunale dott. Alfio Bonaventura.
1l Sindaco, constatato che gli intervenuti sono in numero legale, dichiara aperta la riunione ed invita i
convocati a deliberare sull’oggetto sopraindicato.

PROPOSTA DI DELIBERA

LA GIUNTA

Visto il d.Lgs. n. 267/2000, come modificato e integrato dal d.Lgs. n. 118/2011;
Visto il d.Lgs. n. 118/2011;

Visto lo Statuto Comunale;

Visto il vigente Regolamento comunale di contabilita;

PREMESSO che con deliberazione di Consiglio Comunale n.11 in data 30.04.2019, esecutiva ai sensi di
legge, ¢ stato approvato il Documento Unico di Programmazione (DUP) 2019/2021;

PREMESSO altresi che con deliberazione di Consiglio Comunale n. 12 in data 30.04.2019, esecutiva ai
sensi di legge, ¢ stato approvato il bilancio di previsione 2019/2021, secondo lo schema di cui al d.Lgs. n.

118/2011.

PREMESSO con Deliberazione di Giunta n. 51 in data 22.05.2019, esecutiva ai sensi di legge, veniva
approvato il piano esecutivo di gestione per il periodo 2019/2021 nonché assegnate le risorse ai
responsabili di servizio per il conseguimento degli obiettivi;




CONSIDERATO:

- che per I’anno 2019 ¢ necessario procedere alla stipula del contratto decentrato;

- che, con determinazione del Responsabile del servizio finanziario n.48 del 22.11.2019 e stato
quantificato il F.S.A. per il 2019 in pedissequa applicazione delle vigenti normative in materia;

PRESO ATTO del Piano della performance 2019-2021 per come adottato dall’Ente con deliberazione
Giuntale n.12 del 12.02.2019, nell’ambito dei propri strumenti di programmazione (DUP-Bilancio-PEG),
e dei relativi obiettivi;

RITENUTO inoltre necessario, nell’imminenza dell’avvio del tavolo negoziale, provvedere alla
definizione degli indirizzi cui la delegazione trattante di parte pubblica dovra attenersi in sede di stipula
dell’accordo per I’utilizzo delle risorse decentrate per 1’anno 2019, nell’ambito del vigente CCDI utili a
definire gli interventi ritenuti prioritari;

RITENUTO, pertanto, opportuno, fornire alla delegazione trattante, quale linea di indirizzo per la stipula
definitiva dell’accordo decentrato 2019 quella di impiegare le risorse, in via prioritaria, per la conferma
degli istituti accessori consolidati dalle vecchie contrattazioni, per la programmazione di nuove PEO in
applicazione di norme e regolamenti, tenuto conto di quelle gia concesse con i pregressi ccdi, nonché per
I’assegnazione, con le residue risorse, della performance organizzativa e individuale quale prioritario
incentivo di parte variabile;

ATTESO CHE la valutazione della performance del dipendente si effettua mediante una valutazione
complessiva dei fattori di professionalita e di prestazione quali/quantitativa, quindi considerando sia gli
aspetti legati al possesso di specifici requisiti culturali, sia i requisiti di esperienza maturati nelle mansioni
assegnate o in altre precedenti posizioni di lavoro che rappresentino, comunque, un arricchimento delle
conoscenze e delle esperienze lavorative;

VISTA la determinazione del Responsabile del servizio Finanziario n.48 del 22.11.2018 con la quale si €
provveduto alla quantificazione del F.S.A. per I’anno 2019 ex CCNL del 21.05.2018;

VISTO il Titolo VIII “TRATTAMENTO ECONOMICO?” del Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro
del comparto FUNZIONI LOCALI - Periodo 2016-2018 sottoscritto il 21 maggio 2018, in particolare i
seguenti articoli:

O art. 67 Fondo risorse decentrate: costituzione,

(1 art. 68 Fondo risorse decentrate: utilizzo,

0 art. 69 Differenziazione del premio individuale;

PROPONE

- Di prendere atto del fondo per le politiche di sviluppo economico per come costituito con la
succitata Determinazione del Responsabile del Servizio finanziario n.48 del 22.11.2019;

- Di assegnare alla Delegazione trattante di parte pubblica le direttive citate in premessa cui
attenersi nello svolgimento della trattativa con le OO.SS., per la definizione del contratto
decentrato integrativo per I’anno 2019 per gli istituti preivisti dal CCNL del 21/5/2018 nonche
dalle disposizioni di legge specifiche;

- Di dare atto che per quanto riguarda la valutazione della performance la misurazione avverra, con
I’ausilio dei criteri di cui al piano della performance approvato da questo Ente gia applicati per il
2018 e che in ordine alla eventuale concessione di PEO la stessa avverra secondo il vigente
regolamento comunale per le progressioni orizzontali;

- Di dare atto che le sopraindicate risorse sono previste ed impegnate nei capitoli di spesa del
personale del Bilancio per ’anno 2019 e che tali stanziamenti non sono ostativi al rispetto delle
norme sul tetto di spesa per il personale;

- Di dare atto che la presente sara trasmessa all
sindacali in questo Ente.

U ed alle OO.SS. che hanno rappresentanti
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LA GIUNTA COMUNALE

VISTA la proposta in oggetto;
VISTI i pareri favorevoli resi sulla proposta di deliberazione dai responsabili dei servizi interessati;
VISTO il Dec. Lgs. 18 agosto 2000, n.267;

VISTO I’art.3 della legge 241/90 e ss.mm.ii.;
Ad unanimita di voti;
DELIBERA

1. Di approvare, come approva, la proposta di deliberazione riportata in premessa che forma parte

integrante e sostanziale del presente atto e si intende qui espressamente richiamata, confermata e

trascritta.

La giunta comunale

Successivamente, con votazione unanime, riscontra I’urgenza di provvedere in merito, dichiara la
presente deliberazione immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 134, 4° comma, del Dec. Lgs.
18 agosto 2000, n.267.

La presente deliberazione viene letta approvata e sottoscritta

11 Segre munale
avv. Al entura
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COMUNE DI LAGO
Prov. di COSENZA

11 sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti d’ufficio, attesta che la presente deliberazione:

(x)-¢ stata affissa all'Albo Pretorio in data { 8 -171-201% e virimarra per 15 giorni consecutivi;

(..)-¢ divenuta esecutiva, essendo decorsi 10 giorni dalla data suindicata di pubblicazione;

(x)-¢ stata dichiarata immediatamente eseguibile dalla Giunta comunale.

i,




